
 
                

   Comité mixte de sécurité ILA-USMX 

                         Travailler ensemble pour le bénéfice de tous 
 
Les circulaires ILA-USMX OSH sont conçues pour refléter les meilleures informations et conseils possibles, et sont le fruit de recherches 
assidues et des connaissances les plus récentes sur le sujet. Par conséquent, bien que les informations contenues dans ce document soient 
considérées comme exactes, en raison d'une multitude de facteurs, ILA-USMX ne peut donner aucune garantie directe ou implicite relative à 
la confiance des parties dans le contenu. 

 
 Circulaire SST 2023-11  [03 Novembre 2023] 
 

           Qui Prend des Risques ?? 
 
 

Il est tout à fait compréhensible que la plupart des travailleurs riverains soient très fiers de ce qu’ils font dans 
la vie, ainsi que de la manière dont la plupart d’entre eux effectuent leur travail de la manière la plus efficace 
et la plus productive. 
 

Personne cependant ; peu importe le degré de fierté dont il fait preuve, on s'attend à ce qu'il prenne des 
risques excessifs dans l'exercice de son travail. L’exemple fourni dans la photographie ci-dessous montre un 
membre d’équipage d’un navire escaladant un chargement de conteneurs sur quatre ponts de hauteur, 
confronté à une chute avec une issue fatale certaine. Il existe bien sûr d’autres exemples, tels que (mais sans 
s’y limiter): 
 
1).  Conduire un véhicule à des vitesses dépassant les limites affichées; 
2).  Ne pas observer et obéir correctement aux panneaux d'arrêt/barres d'arrêt; 
3).  Utiliser un téléphone portable lorsqu'un véhicule est en mouvement; 
4).  Éviter une observation adéquate de toute la zone autour de votre véhicule avant de le déplacer; 
5).  Ne pas porter adéquatement la ceinture de sécurité de votre véhicule; 
6).  Ne pas porter une protection antichute appropriée lorsque cela est nécessaire; et 
7).  Ne pas porter d’équipement de protection individuelle haute visibilité lorsque cela est nécessaire. 

 

 
 

Prendre un risque excessif ne fait pas partie du travail et ne devrait être tenté par 
personne; pour quelque raison que ce soit…. 
 
 

     Vous avez une question relative à la SST ? Écrivez au JSC à : blueoceana@optonline.net 
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